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Es la Hora
Ángel Galindo: “Quienes
firmaron el acuerdo con
Bankia no pueden seguir 
al frente de la Fundación” 
(pág. 2)

La Oficina Municipal de 
Información al Consumidor 
cerró 2022 con un total de 
890 consultas atendidas
(pág. 3)

La educación ambiental 
sigue siendo protagonista 
en la actividad municipal
Más de 5.200 personas participaron en las actividades de-
sarrolladas por el programa Segovia Educa en Verde a lo 
largo del pasado año · La campaña ‘Medio Ambiente Cons-
ciente’ ha sido galardonada por la FEMP.                     (pág. 5) 

Servicios Sociales incrementó
el número de atenciones en 2022
La concejalía registró durante 
el pasado año incrementos 
significativos en el número de 
personas usuarias de sus prin-
cipales servicios. La Ayuda a 
Domicilio aumentó hasta más 
de 1.000 horas de servicio de 
enero a noviembre. El servicio 
de comida a domicilio, debido 

a la mejora de la calidad, tam-
bién registró un aumento en el 
número de comidas (más de 
1.000 de enero a noviembre 
de 2022).  En cuanto a los re-
conocimientos de situaciones 
de dependencia, la concejalía 
efectuó 85 valoraciones hasta 
octubre.                               (pág. 3)

Continúan las plantaciones de
árboles en varias zonas de la ciudad

ASPAPEL premia al 
Ayto por la gestión 
de la recogida de 
papel y cartón
El consistorio ha sido ga-
lardonado con tres Paja-
ritas Azules, el mayor re-
conocimiento en el marco 
de este programa de ase-
soramiento y evaluación 
dirigido a entidades loca-
les (municipios y agrupa-
ciones locales) de más de 
50.000 habitantes y capi-
tales de provincia. (pág. 5)

La Asociación de
Esclerosis ya cuenta 
con un espacio en el
CISS de La Albuera
La concejalía de Servicios 
Sociales y ASGEM han fir-
mado un convenio de cola-
boración por el cual se cede  
gratuitamente un local y un 
despacho a la asociación  
en el CISS ‘Jesús Mazarie-
gos’. Esto permitirá a la enti-
dad desarrollar su actividad 
en las mejores condiciones 
posibles.                      (pág. 4)

ÁREAS INFANTILES RENOVADAS. La concejalía de Medio Ambiente ha llevado a cabo 
en los últimos meses trabajos de creación y renovación de áreas de juego infantil. Las últi-
mas actuaciones se han realizado en la plazuela de José Zorrilla (en la imagen), el parque 
de las Delicias (en San Lorenzo) y junto a la calle Mirasierra (en El Palo).                            (pág. 8)

El Jardín botánico
de Segovia ya cuenta 
con una nueva fuente 
ornamental 
(pág. 7)

La concejalía de Medio Ambiente, junto a Segovia por 
el Clima, lleva a cabo una plantación de 200 nuevos 
ejemplares junto al cementerio municipal.          (pág. 6)



Las responsabilidades por la hipoteca del Torreón de Lozoya

Ángel Galindo, portavoz de IU en el Ayuntamiento de Segovia

gos de responsabilidad en el PSOE.
La investigación judicial en la vía penal 

estaba terminada y la convocatoria de juicio 
era inminente, lo que habría posibilitado el 
levantamiento de la hipoteca que pesaba 
sobre el Torreón y que se hiciese justicia. La 
desaparición de Caja Segovia, a la vez que 
el consejo de administración hipotecaba el 
inmueble y concedía  prejubilaciones millo-
narias a los directivos, generó mucha indig-
nación entre la ciudadanía segoviana.

Desde IU nos personamos en este caso 
como acusación popular con el objetivo de 
que se hiciera justicia y se restaurara el pa-
trimonio perdido. Tras el sobreseimiento 
del caso y la inadmisión de nuestro recurso 
por parte del Tribunal Europeo de Derechos 
Humanos, IU fue condenada por el Tribunal 
Supremo a pagar 24.000 € en costas.

Tras renunciar al proceso penal, la fun-

A finales del año pasado la Fundación Caja 
Segovia cambió de imagen y de nombre y 
pasó a llamarse Fundación Torreón de Lo-
zoya. Este cambio vino acompañado de la 
renovación de su Patronato.    A pesar de las 
modificaciones, al  frente de esta fundación 
aún siguen algunos de los patronos que 
aprobaron el acuerdo con Bankia de julio de 
2017, como su presidente Javier Reguera o su 
vicesecretario Rafael Ruiz. 

Mediante este acuerdo, el Torreón de 
Lozoya y otros edificios quedaron libres de 
cargas, pero la fundación cedió a Bankia su 
participación en el edificio que ambos com-
partían en la avenida del Acueducto,  que 
estaba valorado en 1,5 M€. De esta forma, 
el edificio pasó a ser propiedad del banco al 
cien por cien. Esto causó un grave daño pa-
trimonial a la sociedad segoviana, ya que el 
patrimonio de Caja Segovia se adquirió gra-
cias a los ahorros que tenían allí depositados 
los segovianos y las segovianas.

Dicho acuerdo también supuso la reti-
rada de la fundación como acusación par-
ticular  en el llamado ‘caso Torreón’, lo que 
provocó que no se juzgase a las personas 
del consejo de administración de Caja Se-
govia que tomaron la decisión de hipote-
car el Torreón de Lozoya. Esto libró a varios 
miembros de PP y PSOE de sentarse en el 
banquillo, entre ellos el actual presidente de 
la Diputación, Miguel Ángel de Vicente. Cabe 
recordar que el presidente de la fundación, 
Javier Reguera, ha ostentado diferentes car-

dación anunció acciones civiles y en 2021 se 
dio a conocer el archivo por motivos de difícil 
comprensión (un burdo error en el encabe-
zamiento de una demanda). Todas estas de-
cisiones y actuaciones dudosas han genera-
do un perjuicio a nuestra ciudad, por lo que 
los responsables de esa gestión no deberían 
seguir al frente del patronato.

La antigua Fundación Caja Segovia es 
responsable del patrimonio heredado de la 
extinta caja que, no olvidemos, pertenecía 
a toda la sociedad segoviana, representada 
en sus órganos de dirección a través de sin-
dicatos, empresarios, ayuntamientos, em-
pleados, impositores, etc.  En definitiva, la 
ciudadanía comprobó cómo quienes hipo-
tecaron el Torreón de Lozoya salieron bene-
ficiados, mientras que IU se vio seriamente 
perjudicada por buscar justicia.  

En cuanto al nuevo patronato, el Ayto 
desginó recientemente a  Ana Sanjosé para 
ser la representante del consistorio. Fue una 
decisión unilateral del PSOE que se tomó sin 
pasar por Pleno, sin diálogo ni transparencia. 
Las elecciones a órganos que correspondan 
al Ayuntamiento como institución deben ser 
aprobadas por el Pleno, y ha de ser un conce-
jal elegido por las urnas quien represente a la 
institución. Además, debe darse cuenta a la 
corporación de lo que allí ocurre si así lo de-
mandara cualquiera de los grupos políticos 
del consistorio. Ya lo exigimos en el pasado 
mandato cuando Andrés Torquemada era 
patrono de la fundación.  

Es la Hora2 Opinión

IU pide un Juzgado específico de Violencia sobre la Mujer en Segovia
El Pleno del Ayuntamiento 
de Segovia ha aprobado una 
moción de IU para solicitar la 
creación de un nuevo Juzgado 
específico de Violencia so-
bre la Mujer en la provincia de 
Segovia, con sede en nuestra 
capital. En fechas próximas se 
prevé la puesta en marcha del 
nuevo edificio de Juzgados en 
nuestra ciudad, por lo que se-
ría un momento idóneo para la 
ubicación de un Juzgado de es-
tas características, especializa-
do en violencia sobre la mujer.

Segovia es un munici-
pio que en el ámbito judicial 

cuenta con 6 juzgados mixtos, 
dos juzgados de lo penal, uno 
de lo social y otro de lo con-
tencioso administrativo. Sin 
embargo, pese al aumento de 
casos de violencia de género, 
que en el último año ha sido 
en nuestra ciudad de más de 
un 17%, no cuenta con un 
Juzgado de Violencia sobre la 
Mujer específico.

Los JVsM tienen como 
objetivo reducir los tiempos 
del procedimiento judicial, así 
como ofrecer una atención es-
pecífica a las necesidades de 
estas víctimas. Para conseguir 

este objetivo, los magistrados 
de estos juzgados solo investi-
gan y juzgan casos de VdG, lo 
que reduce su carga de trabajo 
y permite su especialización. 
Además, la mayoría de estos 
juzgados cuentan con recursos 
y personal específico que per-
mite una experiencia menos 
ardua para la víctima.

Además, la creación de 
estos juzgados disminuye la 
duración del proceso judicial 
en estos partidos en más de 
un 60%, lo que conlleva a un 
incremento en el número de 
casos denunciados.
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Se puso en marcha un nuevo 
proyecto para atender a 

menores en situación de riesgo

2022, un año de impulso a las políticas sociales

El grupo municipal de Izquier-
da Unida en el Ayuntamiento 
de Segovia hace un balance 
positivo del trabajo realizado 
a lo largo de 2022. Durante el 
pasado año se ha vuelto a rea-
lizar un gran esfuerzo inversor 
con el fin de seguir mejorando 
la ciudad, con una alta activi-
dad en las distintas áreas de 
Gobierno municipal y políticas 
útiles para la ciudadanía.

La concejalía de Servicios 
Sociales, además de continuar 
con su habitual tarea, ha im-
pulsado diversas campañas, 
inversiones y nuevos servicios. 
En lo referido a los principales 
servicios del área se han produ-
cido incrementos significativos 
en el número de usuarios.

Como datos concretos, 
la Ayuda a Domicilio ha au-
mentado hasta más de 1.000 
horas de servicio de enero a 
noviembre, y de 404 usuarios 
a 421. El servicio de comida a 
domicilio, debido a la mejora 
de la calidad, también registra 
un aumento en el número de 

En noviembre se firmó 
otro convenio con Cáritas por 
importe de 42.000 euros para 
la atención integral a personas 
que no acceden o no pueden 
conservar un alojamiento ade-
cuado y permanente como 
marco estable de convivencia, 
ya sea por razones económicas 
u otras causas sociales, o bien 
porque presenten dificultades 
personales para llevar una vida 
autónoma.

Los planes de ayudas para 
gastos energéticos puestos en 
marcha han llegado 127 fami-
lias segovianas.

La concejalía de Servicios 
Sociales invirtió el pasado año 
87.000 € para seguir acondi-
cionando el cementerio muni-
cipal, como ya hizo en 2021. 
Se han acometido actuaciones 
de pavimentación y reparación 
en dos de los patios interiores 
para mejorar la accesibilidad 
en esta instalación. También se 
ha arreglado el antiguo osario y 
se ha creado una nueva red de 
recogida de aguas pluviales.

comidas, pasando de las 3.007 
a inicio de año a las 4.137 en el 
mes de noviembre, y de 122 
comensales a 174.

En cuanto a los reconoci-
mientos de situacio-
nes de dependencia, 
la concejalía efectuó 
85 valoraciones hasta 
octubre.

En 2022 volvieron a con-
vocarse las subvenciones 
para entidades segovianas 
del ámbito sociosanitario (que 
trabajan en dependencia, pro-
tección de menores, atención 
a mujeres, inclusión social…). 

La cuantía aumentó hasta los 
90.000 euros, de los que se 
han beneficiado un total de 31 
asociaciones. Para este año se 
destina la misma cantidad.

En septiembre, junto a la 
fundación ANAR, se puso en 
marcha un proyecto piloto para 
atender a menores de edad en 
situación de riesgo, facilitarles 
un entorno de acogida en ho-
rario extraescolar y cubrir sus 

necesidades educativas y de 
ocio. A este servicio fueron in-
corporados 20 menores.

La concejalía ha destinado 
5.000 euros a la Asociación 

Andrés Laguna para la 
promoción de las Cien-
cias de la Salud y para 
el mantenimiento de 
la Escuela Municipal 

de Salud. También se firmó un 
convenio con AFA Segovia por 
valor de 50.000 euros con el fin 
de financiar el equipamiento 
y servicios necesarios para la 
puesta en marcha del Centro 
de Alzhéimer.

Ana Peñalosa, concejala de Servicios Sociales, en rueda de prensa

Las ayudas para
gastos de energía
han llegado a 127
familias de Segovia

Servicios como el de
Comida a Domicilio
han aumentado su
número de usuarios

clamaciones. De esta cifra, 
124 fueron sobre gastos de 
electricidad, 87 sobre telefo-
nía móvil, 66 sobre telefonía 
fija, 36 sobre Internet y 32 

sobre gastos de gas. 
Otros servicios y produc-

tos sobre los que ha habido 
consultas son la compra/venta 
de automóviles, la compra de 

La OMIC atendió 890 consultas el año pasado
La Oficina Municipal de In-
formación al Consumidor 
(OMIC) del Ayuntamiento de 
Segovia atendió en 2022 un 
total de 890 consultas y re-

El Ayto ha impulsado varias campañas informativas, entre ellas “Consumo Responsable, Consume Segovia”

ropa, muebles, electrodomés-
ticos o sectores como la hos-
telería y el transporte público.

La OMIC atiende a todas 
las personas que tengan cual-
quier duda o quieran presen-
tar una queja o reclamación 
en materia de consumo. En 
2021 la concejalía de Ser-
vicios Sociales registró 873 
consultas, una cifra similar 
a la de 2022. Entonces, 101 
correspondían a administra-
ciones públicas, 85 a telefonía 
móvil, 63 a telefonía fija, 66 a 
electricidad y 42 a banca/ser-
vicios financieros.

Por otro lado, la conce-
jalía realizó el pasado año 46 
arbitrajes a través de la Junta 
Arbitral de Consumo (JAC). La 
mayoría de expedientes (19) 
se correspondieron a telefonía 

e Internet, y 6 a electricidad. 
La hostelería, las tintorerías, 
las agencias de viajes, la ban-
ca o la reparación de automó-
viles fueron otros servicios y 
productos sobre los que la JAC 
tuvo que intervenir. En 2021 se 
realizaron 71 arbitrajes, de los 
cuales 29 correspondieron a 
telefonía.

La Junta Arbitral de Con-
sumo es una vía extrajudicial, 
rápida, eficaz y gratuita que 
permite resolver conflictos 
o desacuerdos que puedan 
surgir entre usuarios y ven-
dedores o prestadores de 
servicios. Tiene como fina-
lidad atender y resolver las 
quejas o reclamaciones de los 
consumidores y usuarios en 
el ámbito de una relación de 
consumo.
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anuales, y el contrato tiene una 
duración de dos años prorroga-
bles anualmente por otros dos 
adicionales.

El servicio abarca una su-
perficie de trabajo de 227.890 
metros cuadrados (73.650 

m² de jardinería convencional 
y 154.240 m² de jardinería 
periurbana) y 100 unidades 
de arbolado de alineación. El 
objeto de este contrato es, por 
un lado, ofrecer servicios de 
conservación y mantenimiento 

El pliego del mantenimiento del 
Eresma fomentará la inserción 
de personas con discapacidad

El Ayuntamiento cede un espacio municipal a 
la Asociación Segoviana de Esclerosis Múltiple

El Ayuntamiento ha aprobado 
el pliego del contrato de man-
tenimiento de zonas verdes y 
áreas naturales del Valle del 
Eresma, Alamedas, La Fuen-
cisla y otros. El presupuesto de 
licitación es de 378.105,81 € 

La masa salarial media anual se fija en 227.306,81 €, con una superficie de mantenimiento de 227.890  m²

ASGEM cuenta actualmente con cerca de  200 personas asociadas

La concejalía de Servicios So-
ciales del Ayuntamiento de 
Segovia y la Asociación Sego-
viana de Esclerosis Múltiple 
han firmado un convenio de co-
laboración por el cual se cede 
gratuitamente un espacio mu-
nicipal a la asociación para el 
desarrollo de su actividad. AS-
GEM podrá utilizar un local y un 
despacho situados en el Centro 
Integral de Servicios Sociales 
‘Jesús Mazariegos’, en el barrio 
de la Albuera.

La asociación había solici-
tado la cesión de uso de un es-
pacio municipal para conseguir 
un desarrollo pleno de sus ac-
tuaciones y objetivos (mejorar 
la calidad de vida de las per-
sonas con Esclerosis Múltiple 
y sus familiares, defender su 
dignidad y promover una políti-
ca coherente y efectiva de pre-

vención, educación, tratamien-
to, rehabilitación y asistencia 
dirigida a la integración). Con 
este convenio, la concejalía de 
Servicios Sociales da respues-
ta a esta demanda.

El convenio tendrá una du-
ración inicial de dos años, pu-
diendo prorrogarse por perio-
dos anuales hasta un máximo 
de cuatro años.

La concejala de Servicios 
Sociales, Ana Peñalosa, ha 
subrayado que este convenio 
permitirá a la asociación de-
sarrollar su actividad en las 
mejores condiciones posibles, 
y facilitará la adquisición de re-
cursos, entre ellos los trajes de 
neuromodulación que ASGEM 
lleva tanto tiempo necesitando.

Peñalosa ha añadido que 
el objetivo es reunir a las aso-
ciaciones del ámbito sociosa-
nitario en un mismo lugar para 
que, en un futuro, puedan com-
partir sus recursos y optimizar 
su labor. Ha recordado que la 
Junta de Castilla y León des-

de este espacio natural, y por 
otro, profundizar todavía más 
en la labor social que el Ayto 
realiza con vistas a la inserción 
sociolaboral de personas con 
discapacidad y colectivos des-
favorecidos. 

Como novedad, el contra-
to de mantenimiento de esta 
zona, al igual que el del Valle 
del Clamores, será de servicios 
reservados exclusivamente a 
Centros Especiales de Empleo 
de iniciativa social.

Esto conlleva que estos 
contratos “no tengan ánimo 
de lucro o que tengan recono-
cido su carácter social en sus 
Estatutos”, lo cual les obliga a 
“la reinversión íntegra de sus 
beneficios para la creación de 
oportunidades de empleo para 
personas con discapacidad y 
la mejora continua de su com-
petitividad y de su actividad de 
economía social, teniendo la 
facultad de optar por reinvertir 

dichos beneficios en el propio 
centro especial de empleo o 
en otros centros especiales de 
iniciativa social”.

Las tareas de manteni-
miento estarán a cargo de per-
sonas con discapacidad física, 
sensorial o psíquica. En todo 
momento se velará por favore-
cer la realización personal y la 
integración de estas personas, 
y se fomentará la formación 
en habilidades para el perfecto 
desempeño de estas labores. 

La masa salarial me-
dia anual se ha fijado en 
227.306,81 €. En ningún caso 
se permitirán ofertas que re-
duzcan esa cantidad (blindan-
do así los derechos laborales) 
y tampoco la disminución de la 
plantilla (12 trabajadores, 9 con 
discapacidad). 

Sumando la plantilla del 
mantenimiento del valle del 
Clamores, hay en total 18 tra-
bajadores, 13 con discapacidad. 

Los Servicios Sociales del 
Ayuntamiento vuelven a des-
tinar un importe de 90.000 € 
para la convocatoria de sub-
venciones a entidades segovia-
nas del ámbito sociosanitario. 
Es la misma cuantía que el pa-
sado año, y un 30 % más que 
en la convocatoria de 2021.

Esta convocatoria busca 
fomentar el desarrollo de pro-
yectos del ámbito de la salu-
bridad pública y los servicios 
sociales por parte de asocia-
ciones y entidades privadas sin 
ánimo de lucro, siempre que 
estén dirigidos a la población 
del municipio de Segovia.

La labor que llevan a cabo 
las entidades de nuestra ciu-
dad es fundamental de cara al 
sostenimiento y promoción de 
la ciudadanía más vulnerable. 
Mediante esta convocatoria de 
subvenciones se busca favore-
cer la profesionalización de los 
proyectos y el impacto positivo 
de los mismos en el municipio.

90.000 € para las 
subvenciones  a 
entidades del ámbito 
sociosanitario

alojó a la asociación del local 
con el que contaban en San 
José, y ha lamentado la hipo-
cresía del delegado territorial, 
José Mazarías, por publicar 
fotos en las redes mostrando 
su apoyo a ASGEM a pesar de 
haberles dejado sin espacio.

ASGEM  nace en   2012 con 
el objetivo de ser un punto de 
encuentro para personas afec-

tadas de Esclerosis Múltiple y 
sus familiares. Además de ase-
sorar sobre diferentes trámites 
ante las administraciones y 
solicitudes de ayudas públicas 
y privadas, ofrece servicios  de  
fisioterapia, hidroterapia, tera-
pias de autoayuda y asistencia 
personalizada, servicio de psi-
cología, actividades formativas 
sobre salud, talleres, ocio, etc.

ASGEM contará con 
un despacho y una 
sala en el CISS del 
barrio de La Albuera



Es la Hora 5Medio Ambiente

dio Ambiente Consciente”, a 
través de sus diferentes pro-
gramas de información y sen-
sibilización, ha abordado diver-
sas problemáticas ambientales 
“con el objetivo común de im-
plicar a la ciudadanía en la con-
servación del patrimonio natu-
ral de Segovia”.

“Medio Ambiente Cons-
ciente” se presentó en julio 
de 2022 como una nueva 
propuesta dentro de la oferta 
municipal de educación am-
biental. Ha constado de cuatro 
programas diferentes: “Bio-
diversidad y Yoga”, “Cine Am-
biental Escolar”, “Compostaje 
y dinamización de los huertos 

El concejal Ángel Galindo posa con el galardón

escolares” y “Cambio Climático 
y Apicultura”. En las distintas 
actividades realizadas llegaron 

a participar más de 1.700 per-
sonas, tanto público general 
como público escolar.

Segovia Educa En Verde  finalizó 
2022 con 5.267 participantes
Segovia Educa en Verde, pro-
grama municipal de educación 
ambiental, ofreció el año pasa-
do un elevado número activi-
dades en los cuatro centros de 
interpretación municipales. Un 
total de 5.267 personas (600 
más que en 2021) participaron 
en las más de 300 actividades 
programadas. 

Los objetivos de todas las 
iniciativas son poner en valor el 
patrimonio geológico y biológi-
co de nuestra ciudad, fomentar 
la cultura científica, inculcar 
pautas de vida sostenibles y 
dar a conocer la agricultura 
ecológica.

En 2022 numerosos cen-
tros educativos de la ciudad 
siguieron apostado por la edu-
cación ambiental dentro de su 

actividad curricular. Participa-
ron un total de 3.307 escola-
res de 21 centros. El público 
general también participó ac-
tivamente en las numerosas 
visitas guiadas, rutas y talleres 
ofertados (658 personas). De 
la misma forma, el público fa-
miliar respondió muy favora-
blemente a las propuestas de 
Segovia Educa en Verde (293 
personas).

Como en anteriores edicio-
nes, se desarrollaron activida-
des en los periodos de vaca-
ciones escolares, que volvieron 
a ser muy demandadas y muy 
bien valoradas por las familias. 
En Semana Santa, el público in-
fantil descubrió a dos grandes 
científicos españoles: Santiago 
Reig y Salvador Calderón; en 

verano se celebraron la “Se-
mana hortelana”, la “Semana 
biodiversa” y la “Semana geo-
diversa”. En Navidad hubo dos 
propuestas sobre los colores 
de las plantas y los dinosaurios. 
Participaron en todas estas ac-
tividades 323 niños y niñas.

En 2022 se organizaron 
diversas actividades enmar-
cadas en fechas o festividades 
ambientales (como el Día Fo-
restal Mundial o el Día Mundial 
del Agua), en las que tomaron 
parte 686 personas.

El gran esfuerzo del equipo 
educativo de Segovia Educa en 
Verde y del personal de la con-
cejalía de Medio Ambiente se 
vio reflejado en la nota media 
de los usuarios para todas las 
actividades: 9,9 sobre 10.

El programa municipal organizó más de 300 actividades a lo largo del pasado año

La FEMP premia al Ayuntamiento
de Segovia por la campaña
MEDIO AMBIENTE CONSCIENTE
La Federación Española de 
Municipios y Provincias ha otor-
gado al Ayuntamiento de Sego-
via el “IV Premio a las Buenas 
Prácticas Locales por la Bio-
diversidad” en la categoría de 
Sensibilización Ciudadana. La 
asociación de entidades loca-
les ha concedido este galardón 
al consistorio segoviano por el 
desarrollo de la campaña de 
educación ambiental “Medio 
Ambiente Consciente”, puesta 
en marcha el verano pasado.

Los “Premios a las Bue-

nas Prácticas Locales”, en esta 
cuarta edición, se han convo-
cado con el objetivo de reco-
pilar y difundir las actuaciones 
desarrolladas por las Entidades 
Locales españolas en el campo 
de la conservación y el incre-
mento de la biodiversidad. En 
total se han presentado a esta 
convocatoria 36 actuaciones, 
y se han concedido 6 premios 
(uno por cada una de las cate-
gorías establecidas).

La organización ha puesto 
en valor que la campaña “Me-

Es el mayor reconocimiento dentro de este programa de evaluación

Segovia recibe tres Pajaritas Azules 
por la gestión municipal de la 
recogida de papel y cartón
El programa ‘Pajaritas Azules’, 
desarrollado por ASPAPEL, 
ha reconocido un año más la 
gestión de la concejalía de Me-
dio Ambiente en la recogida 
selectiva de papel y cartón. El 
Ayuntamiento de Segovia ha 
recibido tres Pajaritas Azules, 
el mayor reconocimiento den-
tro de este programa dirigido a 
entidades locales (municipios y 
agrupaciones locales) de más 
de 50.000 habitantes y capita-
les de provincia.

‘Pajaritas Azules’ es un 
programa anual de asesora-
miento, evaluación y recono-
cimiento de la calidad de la 
gestión municipal en recogida 
selectiva para el reciclaje de 
papel y cartón, enfocado a la 
mejora continua. Los premios 

se otorgan en función de varios 
indicadores, que analizan todo 
lo referente a la recogida del 
contenedor azul y recogidas 
complementarias, las campa-
ñas y acciones de información 
y concienciación ciudadana, 
los aspectos relativos a la re-
gulación y la planificación de la 
gestión y los resultados y traza-
bilidad hasta el reciclaje final.

La organización ha valo-
rado, entre otros aspectos, el 
esfuerzo realizado por el Ayun-
tamiento a través de sus cam-
pañas de comunicación, así 
como la sustitución de todos 
los contenedores de la ciudad. 
Actualmente, el municipio de 
Segovia cuenta con 224 conte-
nedores azules para la fracción 
de papel y cartón. 
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200 nuevos árboles en el
entorno del cementerio

mente al terreno de los taludes 
de esa zona al ser poco exigen-
tes en cuanto a las necesida-
des de suelo. El objetivo de esta 
plantación, además de seguir 
contribuyendo a la lucha contra 
el cambio climático, es inte-
grar esta zona con el resto del 
paisaje del parque mediante 
la mejora de la cobertura arbó-
rea. Se trata de un espacio muy 
visible desde la parte alta de la 
ciudad cuando se mira hacia el 
sureste. 

La plantación de estas es-

pecies permitirá mejorar las 
vistas del área en gran medida, 
especialmente con la precoz 
floración primaveral de los al-
mendros, y también con los 
distintos tonos verdes que los 
pinos y las encinas mostrarán 
durante todo el año.

La concejalía de Medio 
Ambiente sigue apostando 
por reforzar e incrementar la 
infraestructura verde de la ciu-
dad, que trae grandes benefi-
cios sociales, medioambienta-
les y sobre nuestra salud.

El Ayuntamiento de Segovia y 
las asociaciones Segovia por el 
Clima y Greenfriends han vuel-
to a unir fuerzas para llevar 
a cabo una nueva plantación 
colectiva en la ciudad. El lugar 
escogido ha sido el entorno 
del parque del cementerio, 
que ya cuenta con 200 nuevos 
árboles: un 38 por ciento de 
encinas, un 38 por ciento de 
almendros y un 24 por ciento 
de pinos piñoneros. 

Son especies autóctonas 
que se adaptarán adecuada- Reposición de un alcorque en el barrio de Nueva Segovia

La concejalía de Medio Am-
biente ha finalizado los traba-
jos de plantación de arbolado 
y reposición de alcorques que 
se iniciaron a finales de no-
viembre. La actuación se ha 
realizado en aquellos alcor-
ques que habían perdido el 
árbol que albergaban debido a 
diferentes factores (vandalis-
mo, golpes de vehículos, con-
taminación de los suelos, etc).

Se han plantado 70 uni-
dades en dichos espacios (20 
fresnos comunes, 16 ciruelos 
rojos, 11 ligustres, 7 tilos, 5 
perales de flor, 3 manzanos 
de flor, 2 arces, 2 cedros, 2 
jaboneros de la China, una 
morera y un olmo común). El 

servicio ha completado la ac-
tuación con 10 árboles más 
establecidos mediante me-
dios propios.

Los nuevos ejemplares 
se han ubicado en alcorques 
de Nueva Segovia, El Carmen, 
San Millán, sector de la Pla-
za de Toros, José Zorrila, El 
Salvador, Conde Sepúlveda, 
Santo Domingo de Guzmán y 
plaza de Somorrostro. 

Los servicios municipales 
realizaron un mapeo de todos 
los alcorques del municipio 
para identificar aquellos en los 
que era necesario reponer ar-
bolado. En esta tarea colaboró 
la asociación ambientalista 
Segovia por el Clima.

Decenas de personas participaron en esta jornada de plantación colectiva

CUNETAS VERDES | El Ayuntamien-
to de Segovia finaliza las actuaciones 
de arbolado viario y dotación de siste-
mas de riego eficiente previstas en el 
barrio de Nueva Segovia. La concejalía 
de Medio Ambiente ha plantado 50 
nuevos árboles en el marco de un pro-
yecto para establecer cunetas verdes 
en bandas de viario que hasta ahora no 
tenían vegetación. El objetivo es crear 
nuevas zonas verdes que sirvan de co-
nexión entre la existentes y el espacio 

periurbano natural, así como completar 
la malla verde urbana y contribuir a la 
generación de biodiversidad. El proyec-
to abarca las calles Vicente Aleixandre, 
Quevedo y Arcipreste de Hita, que unen 
la carretera de la Granja con la calle 
Gerardo Diego. La concejalía ha optado 
por establecer un total de 50 arces de 
diversas especies (campestre, blanco, 
platanoide…). La actuación incluye la 
instalación de sistemas eficientes de 
riego por goteo con telecontrol.

PASEO DEL SALÓN | La concejalía 
de Medio Ambiente inició en noviembre 
trabajos para controlar la vegetación 
invasora en el talud del Paseo del Sa-
lón. En concreto, se han retirado todos 
los ejemplares de ailanto, especie que, 
debido a su rápido crecimiento y sus 
efectos negativos sobre otros árboles, 
desplaza a la vegetación natural pre-
existente o dificulta su regeneración. 
La concejalía también ha retirado los 
olmos afectados por la grafiosis, y ha 

reparado la senda que se utiliza para 
mantenimiento de esta zona, incluyen-
do su limpieza, la regularización de la 
plataforma y la recolocación de piedras. 
Tras estas labores, se han plantado 200 
ejemplares de especies arbustivas para 
mejorar esta importante zona verde de 
la ciudad, con nuevos sistemas de riego 
por goteo que podrán ser controlados a 
distancia gracias a otra inversión de la 
concejalía para establecer riegos inteli-
gentes en varias áreas verdes.

Medio Ambiente repone 80 nuevos
árboles en varias zonas de la ciudad
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Reposición de un alcorque en el barrio de Nueva Segovia

‘La Fuente del Sembrador’, nueva
inversión en el Jardín Botánico

El artista segoviano Mariano Carabias  posa junto a la fuente con Ángel Galindo

El Jardín Botánico ya cuenta 
con una nueva fuente orna-
mental. La concejalía de Medio 
Ambiente finalizó en diciembre 

los trabajos de instalación de 
esta obra, cuyo diseño artísti-
co y decoración han sido reali-
zados por el artista segoviano 

Mariano Carabias.
La “Fuente del Sembra-

dor” se ubica en el acceso 
principal del jardín, junto a las 

escaleras. Se ha integrado de 
tal manera que complemen-
te el conjunto formado por la 
“Fuente de la vida” (situada 
al otro lado de la escalera) y el 
mural cerámico “Entre los dos 
árboles”.

Se trata de una fuente de 
cerámica sobre armazón de 
fábrica de ladrillo. Está decora-
da con gres en bajorrelieves e 
incisiones, además de policro-
mados en tonos de color tierra. 
El diseño se ha realizado en 
consonancia con el tratamiento 
dado a los otros murales y a la 
barandilla de la escalera. Lleva 
incorporado el sistema hidráu-
lico necesario para la recircula-

ción del agua.
La construcción de esta 

fuente se enmarca en una serie 
de actuaciones de adecuación 
y mejora que se han ido reali-
zando en el Jardín Botánico a 
lo largo del mandato, como la 
restauración de varios murales 
de cerámica o el arreglo de la 
noria. Las últimas mejoras con-
sistieron en el pintado de las 
puertas de acceso, las 84 pie-
zas de hierro del cerramiento 
perimetral y la parte final de las 
mochetas del muro. 

La concejalía quiere se-
guir fomentando el carácter 
ambiental y educativo de esta 
zona de la ciudad (uno de los 
espacios que utiliza el progra-
ma ‘Segovia Educa en Verde’ 
como Centro de biodiversidad 
Urbana), así como su buen uso, 
disfrute y cuidado por parte de 
la ciudadanía de Segovia.

JARDINES DE VILLÁNGELA |  La concejalía ha estado trabajando en los 
últimos cuatro años para acondicionar esta zona. Las últimas actuaciones 
han consistido en la instalación de encintados de granito y nuevos cerra-
mientos de vallado metálico en los parterres ajardinados que quedaban 
por mejorar. La inversión asciende a 18.409.91 €.

CORONEL REXACH |  La concejalía ha modificado el diseño del espacio 
ajardinado situado junto a esta calle. Se ha sustituido la vegetación exis-
tente por 80 nuevas plantas, y se ha dejado una superficie de jabre que 
mejora la funcionalidad del espacio. En la parcela aledaña se han realizado 
nuevas plantaciones y se ha semillado para atraer insectos polinizadores.

Durante el mandato 
se han realizado 

varias mejoras en 
esta zona verde

CAÑO GRANDE |  Los espacios ajardinados de esta calle se han adecuado 
para dar respuesta a una demanda vecinal incluida en los presupuestos 
participativos. Las labores se han centrado tanto en el arbolado existente 
como en los elementos de mobiliario urbano. El objetivo es mejorar el as-
pecto estético y también incrementar la biodiversidad de la zona.

JARDÍN DE DELIBES| El Ayuntamiento ha impulsado mejoras en el Huerto 
y Jardín de las Palabras y de los Cerezos, ubicado en el Jardín de Delibes (en 
la Muralla Norte). Medio Ambiente ha instalado un nuevo elemento simbó-
lico en la parte baja del jardín y un murete-banco de piedra. También se han 
realizado labores de plantación de arbustivas, limpieza y escarda manual.

OTRAS INVERSIONES



’PALABRAS JÓVENES’, UNA NUEVA INICIATIVA
La concejalía de Juventud puso en marcha a finales de 
marzo ‘Palabras Jóvenes’, las primeras jornadas de li-
teratura joven de nuestra ciudad. Es una idea surgida a 
través del Club de Lectura para adolescentes de la Casa 
Joven, que desarrolla su actividad desde 2021 dentro 
de la programación de Segovia Joven -18, y que ac-
tualmente cuenta con 15 participantes de 12 a 17 años. 
Las jornadas se han organizado junto a Atrapavien-
tos, organización sin ánimo de lucro especializada en 
el fomento de la Literatura Infantil y Juvenil. Estas pri-
meras jornadas han contando con cinco actividades 
y la participación de diferentes escritoras y escritores 
de nuestra ciudad y de fuera.  El objetivo de ‘Palabras 
Jóvenes’, iniciativa en la que la concejalía empezó a 
trabajar a comienzos de este año, es fomentar el há-
bito de la lectura entre la juventud de nuestra ciudad. 

A lo largo del mandato, el 
Ayuntamiento de Segovia 
ha llevado a cabo varias ac-
tuaciones para instalar o re-
novar áreas de juego y otras 
instalaciones de ocio al aire 
libre. La concejalía de Me-
dio Ambiente ha hecho un 
importante esfuerzo econó-
mico con el objetivo de que 
la sociedad segoviana, y en 
especial la población infan-
til, tenga más alternativas 
de ocio y pueda disfrutar de 
estos espacios en las mejo-
res condiciones posibles.

 
El Palo-Mirasierra
A través de la última con-
vocatoria de presupuestos 
participativos, el vecindario 
había reclamado la nece-
sidad de crear un parque 
infantil en este barrio para 
completar la dotación de 
elementos de este tipo pre-
sentes en el mismo. 

El nuevo parque, desti-
nado a menores de 3 a 12 
años,  cuenta con tres tobo-
ganes, una casita en la zona 
inferior, una barra de des-
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Creación y renovación de áreas infantiles
El Palo-Mirasierra, San Lorenzo y 
José Zorrilla son las zonas en las que 
se ha actuado más recientemente

censo y un muelle adaptado 
de integración. Las obras 
han consistido en el cajeado 
de un área de 100 m².

San Lorenzo
En marzo finalizaron los 
trabajos de renovación del 
área de juego infantil si-
tuada en el parque de las 
Delicias, en el barrio de San 
Lorenzo. 

La concejalía ha queri-
do atender una petición del 
vecindario de San Lorenzo, 
que trasladó la necesidad 
de renovar estos juegos al 
tratarse de un área muy 
utilizada. De este modo, 
con los nuevos elementos 
instalados se busca mejorar 
las capacidades lúdicas y la 
seguridad de esta área.

José Zorrilla
La concejalía ha sustituido 
los elementos de juego por 
otros completamente nue-
vos, más completos y más 
seguros. También se ha re-
novado el suelo mediante 
su limpieza y aportes de 

arena para facilitar el uso de 
la superficie como elemen-
to amortiguador. El nuevo 
parque cuenta con elemen-
tos de juego que permiten 
varias funciones lúdicas 
(cuatro toboganes, redes 
para escalar, juegos interac-
tivos...).

Por otro lado, en el área 

de ocio deportivo se ha le-
vantado la superficie de 
caucho deteriorada y se ha 
establecido una nueva su-
perficie de hormigón pulido 
coloreado, más adecuada 
para el uso que se pretende. 
También se ha pintado la 
nueva pista y restaurado el 
vallado. 

Además de estas áreas 
infantiles, la concejalía de 
Medio Ambiente  ha creado  
recientemente espacios de 
ocio en zonas verdes, como 
dos áreas de calistenia para 
jóvenes, un parque biosalu-
dable para personas mayo-
res o seis nuevas áreas de 
esparcimiento canino.

Áreas infantiles de José Zorrilla (arriba), San Lorenzo (izquierda) y El Palo-Mirasierra (derecha)

Es la Hora8 Contraportada

Las jornadas incluyeron un coloquio entre los escritores segovianos Hugo Martín y Julia Concepción

Es la Hora


